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Praktikumsplatz bieten.
Fachkraft gewinnen.

Der smarte Weg zur Personalgewinnung




Uber uns

Als einer der fuhrenden Bildungsanbieter in Deutschland
folgt das COMCAVE.COLLEGE erfolgreich einem klaren
Leitbild: Engagiert untersttitzen wir unsere Teilnehmer
dabei, ihre berufliche Zukunft zu gestalten.

In unseren hochwertigen und passgenauen
Qualifizierungen schulen wir die Fachkompetenzen
unserer Teilnehmer professionell und praxisnah.

Mit innovativen Lehrmethoden und einer modernen
technologiegestttzten Lernumgebung bereiten wir unsere
Teilnehmer optimal auf die Berufswelt 4.0 vor. Das
Global Educational Collaboration System GECS® wurde
vom COMCAVE.COLLEGE eigens entwickelt. Dieses
effiziente System ermdglicht ortsunabhangiges Lernen.

GECS® kombiniert drei Technologien des E-Learnings:

Virtueller Klassenraum

Liveunterricht mit dem Dozenten und den
tubrigen Teilnehmern. Mithilfe einer Videokonferenz
und modernem Desktop- und Filesharing.

Learning Management System (LMS)

I+

In diesem System stehen den Teilnehmern
erganzende Lerninhalteorts- und zeitunabhangig
zur Verfligung.

+

E-Labs

In den E-Labs trainieren die Teilnehmer
anhand praxisnaher Fallbeispiele,
ihr neu erworbenes Wissen anzuwenden.

Unsere Teilnehmer

Engagiert arbeiten unsere Umschulungsteilnehmer auf
ihren beruflichen Neustart hin. Am COMCAVE.COLLEGE
bereiten wir sie optimal auf die IHK-Priifung vor. In unseren
Kursen werden sie umfassend von praxiserfahrenen
Dozenten geschult.

Zur optimalen Vorbereitung auf ihre neue berufliche Tatigkeit
gehort ein 6- bis 12-monatiges* betriebliches Praktikum,
das alle Umschuler absolvieren mussen. Wir suchen
Praktikumsplatze fir unsere Umschiiler, die bereits tber
samtliche theoretischen Fachkenntnisse* verfiigen und
nun ihre neuen Fertigkeiten in der Praxis beweisen konnen.

lhre Vorteile

 Recruiting: Finden Sie zuverlassige
Fachkrafte — und nutzen Sie das Praktikum als
eine erweiterte Probezeit

« Gepriifte berufliche Eignung:
Alle Teilnehmer haben unser Auswahlverfahren
mit ,gut geeignet” bestanden

« |hr Einsatz: Ihr Know-how, Ihr Engagement.
Finanziell sind die Praktikanten abgesichert

«” Fit fiir den Job 4.0: Unsere Umschler sind fur
die digitale Arbeitswelt bestens vorbereitet

«” Positive AuBendarstellung: Mit lhrem Engagement
werden Sie Kunden und qualifizierte Bewerber

zusatzlich von Ihrem Unternehmen Uberzeugen

« Zertifiziertes Wissen: Unsere Umschtiler konnen
ihr Wissen mit anerkannten Zertifikaten belegen

* Kann je nach Region variieren.



Ihre Voraussetzungen

Die gesetzlichen Grundlagen fur Ausbildungsbetriebe sind
unter anderem im Berufsbildungsgesetz und in der Hand-
werksordnung festgelegt. Als Ausbildungsbetrieb erfillen
Sie zwei grundlegende Voraussetzungen:

Die Eignung lhrer Ausbildungsstétte wurde von der
zustandigen Stelle festgestellt (IHK oder HWK).

Der Ausbilder ist fachlich geeignet und
hat die AEVO-Priifung erfolgreich absolviert.

Detaillierte Informationen zu lhren Aufgaben als Ausbildungs-
betrieb erhalten Sie unter anderem bei lhrer zustandigen
IHK sowie beim Bundesinstitut fiir Berufshildung:
www.bibb.de Uber das Berufsbildungsgesetz informiert das
Bundesministerium fir Bildung und Forschung: www.bmbf.de

Ausbildungsbetrieb werden

Wir helfen Ihnen dabei! Mit unserer Unterstitzung stellen
Sie direkt den Kontakt zu den richtigen Ansprechpartnern
her. Gern helfen wir lhnen auch zum Beispiel bei der
Einschatzung, fur welche Berufe Sie ausbilden konnen,
und informieren Sie umfassend, welche Voraussetzungen
als Ausbildungsbetrieb mitzubringen und welche Aufgaben
zu erflllen sind.

In nur 5 Tagen konnen Sie aulRerdem am
COMCAVE.COLLEGE das Vorbereitungsseminar fir die
Ausbildereignungsprifung bei der IHK absolvieren.

Gezielt bereiten unsere erfahrenen Dozenten Sie auf die
schriftliche und mundliche Prifung zur Ausbildereignung
vor der IHK vor.

Finanzielle Férderung: Seminare konnen zum Beispiel
dber Bildungspramien oder WeGebAU, ein Programm zur
Weiterbildung von Beschaftigten, gefordert werden.



Beweis fiir Qualitat

Umfassendes Know-how und langjéhrige Erfahrung:

Seit seiner Griindung 2001 engagiert sich das COMCAVE.COLLEGE
erfolgreich in der Erwachsenenbildung. Mit unseren hochwertigen
Weiterbildungen, Umschulungen und Seminaren stehen wir fur
Innovation und Qualitat.
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Die Zufriedenheit unserer Teilnehmer belohnt unser
Engagement gleich doppelt: als Bester Anbieter E-Learning zum
vierten Mal in Folge — und als Top Institut fiir berufliche Bildung
(FOCUS 05/19).
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COMCAVE.COLLEGE GmbH
Technologiepark, Hauert 1
44227 Dortmund (Hauptstandort)

Telefon: 0231 7252630
E-Mail:  info@comcave.de
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